"”‘“m zu Coburg

Satzung der Industrie- und Handelskammer zu Coburg

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer zu Coburg hat in ihrer Sitzung am
27.04.2016 geman § 4 Satz 2 Nr. 1 des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts der
Industrie- und Handelskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. I, 920), zuletzt geandert
durch Artikel 254 der Zehnten Zustandigkeitsanpassungsverordnung vom 31. August 2015
(BGBI. I, S. 1474), folgende Satzung beschlossen, die vom Bayerischen Staatsministerium
fir Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie mit Schreiben vom 17.05.2016 (Az.: 33
—4911d/18/2) geman § 11 Absatz 2 Nr. 2 IHKG in Verbindung mit Art. 1 Absatz 1 AGIHKG
genehmigt wurde (veréffentlicht in ,Unsere Wirtschaft 6/2016).

§ 1 Name und Sitz
(1) Die IHK fihrt den Namen ,Industrie- und Handelskammer zu Coburg*.
(2) Sie hat ihren Sitz in Coburg und umfasst Stadt und Landkreis Coburg (IHK-Bezirk).

(3) Die IHK ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts mit Dienstherrenfahigkeit. Sie flihrt
ein 6ffentliches Siegel.

§ 2 Aufgaben

Die IHK hat die Aufgabe, das Gesamtinteresse der ihr zugehérigen Gewerbetreibenden ihres
Bezirkes wahrzunehmen, flr die Férderung der gewerblichen Wirtschaft zu wirken und dabei
die wirtschaftlichen Interessen einzelner Gewerbezweige oder Betriebe abwagend und
ausgleichend zu berlcksichtigen; dabei obliegt es ihr, insbesondere durch Vorschlage,
Gutachten und Berichte die Behdrden zu unterstiitzen und zu beraten sowie fir Wahrung
von Anstand und Sitte des ehrbaren Kaufmanns zu wirken.

§ 3 Organe
Organe der IHK unbeschadet der Regelungen des Berufsbildungsgesetzes sind:

die Vollversammlung,

das Présidium,

der Préasident,

der Hauptgeschaftsflihrer.

§ 4 Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung besteht aus bis zu 38 Mitgliedern. 32 Mitglieder der Vollver-
sammlung werden in unmittelbarer Wahl von den IHK-Zugehdrigen gewahlt. Bis zu 6
Mitglieder kénnen in mittelbarer Wahl von den unmittelbar gewéahlten Vollversammlungs-
mitgliedern gewahlt werden, die insoweit als Wahlpersonen handeln. Das Wahlverfahren
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sowie die Dauer und vorzeitige Beendigung der Mitgliedschaft wird durch die Wahl-
ordnung geregelt.

Die Vollversammlung bestimmt die Richtlinien der IHK-Arbeit und beschlie3t tber
Fragen, die fur die IHK-zugehoérige gewerbliche Wirtschaft oder die Arbeit der IHK
von grundsatzlicher Bedeutung sind. Der Vollversammlung bleibt vorbehalten die
Beschlussfassung Uber:

a) die Satzung (§ 4 S. 2 Nr. 1 IHKG),

b) die Wahl-, Beitrags-, Sonderbeitrags- und Gebihrenordnung (§ 4 S. 2 Nr. 2 IHKG),

c) die Wirtschaftssatzung, in der der Wirtschaftsplan festgestellt und der MaBstab fir die
Beitrdge und Sonderbeitrage festgesetzt werden (§ 4 S. 2 Nr. 3, 4 IHKG),

d) die Wahl des Préasidenten und des Préasidiums (§ 6 Abs. 1 IHKG),
e) die Bestellung des Hauptgeschéftsfiihrers (§ 7 Abs. 1 IHKG),
f) die Erteilung der Entlastung (§ 4 S. 2 Nr. 5 IHKG),

g) die Ubertragung von Aufgaben auf andere Industrie- und Handelskammern, die Uber-
nahme dieser Aufgaben, die Bildung von 6&ffentlich-rechtlichen Zusammenschllissen
und die Beteiligung hieran gem. § 10 IHKG sowie die Beteiligung an Einrichtungen
nach § 1 Abs. 3b IHKG (§ 4 S. 2 Nr. 6 IHKG),

h) die Art und Weise der éffentlichen Bekanntmachung (§ 4 S. 2 Nr. 7 IHKG),

i) das Finanzstatut (§ 4 S. 2 Nr. 8 IHKG),

j) den Erlass einer Geschéftsordnung,

k) die Wahl der Rechnungsprufer,

l) die Errichtung von Zweig- und AuBBenstellen,

m)die Grindung und Beteiligung an Gesellschaften,

n) die Bildung von Ausschiissen, mit Ausnahme des Berufsbildungsausschusses,
o) den Vorschlag der Arbeitgebervertreter flr den Berufsbildungsausschuss,
p) den Erlass von Vorschriften auf dem Gebiet des Sachverstédndigenwesens,
q) die Errichtung des Ausschusses nach § 111 Abs. 2 ArbGG,

r) die wesentlichen personalwirtschaftlichen Grundsétze, insbesondere die allgemeinen
Grundlagen der Gehaltsfindung,

s) Regelungen zur Erstattung von Aufwendungen flr die Mitglieder der Vollver-
sammlung, des Pr&sidiums und der beratenden Ausschisse sowie den Prasidenten
nach § 8a.

Uber die aufgrund des Berufsbildungsgesetzes von der IHK zu erlassenden Vorschriften
far die Durchfihrung der Berufsausbildung beschlie3t der Berufsbildungsausschuss.
Diese Beschllsse bedlrfen der Zustimmung der Vollversammlung, wenn zu ihrer
Durchfihrung die fur die Berufsbildung im laufenden Wirtschaftsplan vorgesehenen
Mittel nicht ausreichen oder in folgenden Geschéftsjahren Mittel bereitgestellt werden
mussen, die die Ausgaben fir die Berufsbildung des laufenden Wirtschaftsplans nicht
unwesentlich Ubersteigen.

Die Mitglieder der Vollversammlung sind Vertreter der Gesamtheit der IHK-Zugehdrigen
und an Auftrége und Weisungen nicht gebunden.

Die Mitglieder der Vollversammlung haben Gber alle Mitteilungen, Tatsachen und
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Verhandlungen, die ihrer Natur nach vertraulich sind oder als vertraulich bezeichnet
werden, Stillschweigen zu bewahren. Die Mitglieder der Vollversammlung sind vor
Aufnahme ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit vom Prasidenten hierzu und zu einer objek-
tiven Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu verpflichten.

§ 5 Sitzungen und Beschliisse der Vollversammlung

Die Vollversammlung wird vom Prasidenten nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal
jahrlich zu einer ordentlichen Sitzung einberufen. Die Vollversammlung ist vom
Prasidenten zu einer auBerordentlichen Sitzung einzuberufen, wenn ein Flnftel ihrer
Mitglieder es unter Angabe des Beratungsgegenstandes verlangt. Der Prasident leitet
die Sitzungen.

Die Einladung der Vollversammlung erfolgt schriftlich oder elektronisch mindestens eine
Woche vor der Sitzung und unter Mitteilung der Tagesordnung. Die Sitzungstermine
sollen mindestens vier Wochen vor der Sitzung den Mitgliedern mitgeteilt werden.
Antrage fir die Vollversammlung sind spéatestens 14 Tage vor der Sitzung der IHK
mitzuteilen, damit sie auf die Tagesordnung gesetzt werden kénnen. Die Tagesordnung
wird vom Prasidenten aufgestellt und hat alle rechtzeitig vorliegenden Antrage zu
berlcksichtigen.

Die Mitglieder der Vollversammlung sind zur rechtzeitigen Mitteilung verpflichtet, wenn
sie an einer Sitzung nicht teilnehmen kdnnen; eine Vertretung ist unzulassig.

Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Sie gilt solange als beschlussfahig, wie nicht ein Mitglied vor einer
Beschlussfassung beantragt, die Beschlussunfahigkeit festzustellen. Sollte wegen
Beschlussunfahigkeit eine weitere Sitzung mit derselben Tagesordnung erforderlich
sein, so kann diese nach einer mindestens halbstindigen Unterbrechung im Anschluss
an die einberufene Sitzung stattfinden, sofern in der Einladung zu der ersten Sitzung auf
diese Mdglichkeit hingewiesen wurde. Diese Vollversammlung ist dann ohne Ricksicht
auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussféhig.

Fur Beschlisse der Vollversammlung ist die Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erforderlich, Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben (einfache Mehrheit).
Anderungen dieser Satzung bedrfen der Mehrheit von zwei Drittel der Anwesenden.
Bei der Besetzung von Amtern, um die sich mehrere Kandidaten bewerben, ist derjenige
Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt.

Die Beschlussfassung der Vollversammlung erfolgt in der Regel durch Handzeichen.
Geheime Abstimmung erfolgt nur, wenn ein Flnftel der anwesenden Mitglieder es
verlangt. Wahlen erfolgen geheim. Mit Ausnahme der Wahl des Prasidenten und der
Wahl der tbrigen Mitglieder des Prasidiums kann eine offene Wahl mit einfacher
Mehrheit beschlossen werden. Alle Abstimmungen einschlieBlich der Wahlen kénnen
auch unter Zuhilfenahme elektronischer Abstimmungsgerate durchgeflhrt werden.

Die Sitzungen der Vollversammilung sind fir IHK-Zugehdrige auf Antrag 6ffentlich. Im
Ubrigen kann der Prasident Gaste zu den Sitzungen einladen. Vorbehaltlich einer mit
einfacher Mehrheit zu treffenden abweichenden Entscheidung der Vollversammlung
entscheidet der Préasident, ob die Offentlichkeit bei der Behandlung einzelner Punkte der
Tagesordnung ausgeschlossen wird. Termin, Ort und Tagesordnung der Sitzungen
werden auf der Internetseite der IHK zu Coburg veréffentlicht.

Uber die Beratungen und Beschliisse der Vollversammlung ist ein Protokoll zu erstellen,
das vom Vorsitzenden und dem Hauptgeschéaftsfihrer zu unterzeichnen ist.
Abweichende Meinungen sind auf Verlangen dem Protokoll anzufligen. Das Protokoll ist
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den Mitgliedern der Vollversammlung innerhalb von 14 Tagen nach der Sitzung zu Uber-
senden. Das Protokoll gilt als genehmigt, soweit nicht innerhalb von 4 Wochen nach
Versand Einwéande in Textform mitgeteilt werden. Uber fristgerecht eingegangene
Einwande entscheidet die Vollversammlung in der nachsten Sitzung.

§ 6 Ausschisse

Die Vollversammlung kann zu ihrer Unterstitzung bei der Behandlung bestimmter
Aufgabenbereiche oder besonderen Angelegenheiten Ausschiisse mit beratender
Funktion errichten. Sie beruft fir die Dauer ihrer Amtszeit die Mitglieder und kann dabei
Personen berufen, die nicht zur Vollversammlung wahlbar sind; sie kann auch Stellver-
treter fr die Ausschussmitglieder berufen.

(1a) Die Ausschisse haben beratende Funktion gegeniber der Vollversammlung und

anderen Organen der IHK sowie gegentiber der Geschaftsfiihrung der IHK. Sie sind
berechtigt, sich in Abstimmung mit dem Hauptgeschéaftsfiihrer im Namen der IHK oder
als Ausschuss der IHK gegentiber Dritten oder der Offentlichkeit zu duBern, soweit sich
die AuBerungen im Rahmen bestehender Positionen der IHK halten.

Die Mitglieder der Ausschiisse nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich wahr. Sie haben
Uber vertrauliche Mitteilungen, Tatsachen und Verhandlungen Stillschweigen zu
bewahren.

Die Mitglieder des Prasidiums, der Hauptgeschaftsfihrer und seine Stellvertreter sind
berechtigt, an Ausschusssitzungen teilzunehmen.

Die IHK errichtet gem. § 77 des Berufsbildungsgesetzes einen Berufsbildungsaus-
schuss. Das Verfahren und die Aufgaben richten sich nach den §§ 77 bis 80 des
Berufsbildungsgesetzes. Die Bestimmungen des Berufsbildungsgesetzes bleiben von
den Absatzen 1 und 2 unberlhrt.

§ 7 Prasidium

Das Prasidium besteht aus dem Prasidenten und bis zu drei Vizepréasidenten, die von
der Vollversammlung aus ihrer Mitte in geheimer Wahl gewéahlt werden. Die Wahl erfolgt
fir die Amtsperiode der Vollversammlung. Die Mitglieder nehmen ihr Amt jedoch bis
zum Amtsantritt eines Nachfolgers wahr. Bei vorzeitigem Ausscheiden erfolgt eine
Neuwabhl flr die restliche Amtszeit. Wiederwahl ist zulassig.

Das Prasidium bereitet die Beschllsse der Vollversammlung vor und sorgt far ihre
Durchfiihrung. Das Prasidium kann Uber die Angelegenheiten der IHK beschlie3en,
soweit Gesetz oder Satzung diese Aufgaben nicht der Vollversammlung oder dem
Berufsbildungsausschuss vorbehalten. Duldet die Beschlussfassung uber eine
Angelegenheit wegen ihrer Dringlichkeit keinen Aufschub, so kann Uber sie das
Prasidium an Stelle der an sich zustéandigen Vollversammlung beschlieen, soweit es
sich dabei nicht um eine durch § 4 Satz 2 IHK-Gesetz der ausschlieBlichen Zustan-
digkeit der Vollversammlung vorbehaltene Aufgabe handelt. Der Vollversammlung ist in
ihrer nachsten ordentlichen Sitzung darlber zu berichten.

Das Prasidium beschlie3t mit einfacher Mehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte der Mitglieder anwesend ist. Bei besonderer Eilbedurftigkeit kann das Prasidium
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auch im schriftlichen Verfahren beschlieBen, wenn kein Mitglied widerspricht. Satz 3 gilt
nicht fir BeschlUsse nach Absatz 2 Satz 3.

§ 8 Prasident, Ehrenprasident

Der Prasident ist Vorsitzender von Vollversammlung und Prasidium und Sprecher der
gewerblichen Wirtschaft im Kammerbezirk.

Der Prasident beruft die Sitzungen des Prasidiums ein und leitet sie; der Hauptge-
schéaftsfihrer nimmt an den Sitzungen des Prasidiums teil.

Der Préasident wird bei Verhinderung durch den von ihm damit beauftragten
Vizepréasidenten, sonst durch den amtséltesten Vizeprasidenten vertreten.

Die Vollversammlung kann einen friheren verdienten Prasidenten zum Ehren-
prasidenten ernennen, einen friiheren verdienten Vizeprasidenten zum Ehrenmitglied
des Prasidiums. Die Ehrenprasidenten und die Ehrenmitglieder des Prasidiums haben
das Recht an den Sitzungen der IHK beratend teilzunehmen.

§ 8 a Ehrenamtliche Tatigkeit

Fir ehrenamtliche Tatigkeiten gewéhrt die IHK keine Vergltung. Die Mitglieder der
Vollversammlung, des Prasidiums und der beratenden Ausschlisse sowie der Prasident
nehmen ihre Tatigkeit ehrenamtlich wahr. Die Entscheidung tber Regelungen zur
Aufwandsentschadigung kann die Vollversammlung treffen oder auf ein anderes Organ
delegieren.

Dem Présidenten und seinem Vertreter geman § 8 Absatz 3 werden in Erflllung ihrer
satzungsgemafBen Aufgaben auf Antrag, der unverziglich, spatestens einen Monat nach
Beendigung der Reise zu stellen ist, notwendige Fahrtkosten in entsprechender
Anwendung von § 5 Absatz 1, Absatz 2 Nr. 2 Justizvergitungs- und
Entschadigungsgesetz (in der jeweils geltenden Fassung) erstattet. Ist eine auswartige
Ubernachtung notwendig, so werden Hotelkosten gegen Nachweis erstattet. Dabei sind
die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten

§ 9 Geschaftsfiihrung

Der Hauptgeschaftsfuhrer fihrt die Geschéafte der IHK und bestimmt den
Geschaftsverteilungsplan, er ist der Vollversammlung und dem Préasidium fir die
ordnungsgemaie Durchfiihrung der Geschéfte der IHK verantwortlich. Er ist berechtigt,
an allen Sitzungen der Vollversammlung, des Préasidiums, der Ausschiusse und der
Arbeitskreise teilzunehmen.

Die Wahrnehmung des Gesamtinteresses der gewerblichen Wirtschaft im Kammerbezirk
durch den Hauptgeschéftsfihrer erfolgt im Rahmen der von der Vollversammlung
beschlossenen Richtlinien sowie unter Beachtung der Beschlisse der Vollversammlung
und des Prasidiums. Er kann damit auch die Geschaftsfiihrung und weitere Mitarbeiter
der IHK beauftragen, insbesondere durch eine Dienstanweisung.

Der Hauptgeschéaftsfihrer wird von der Vollversammlung bestellt, der stellvertretende
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Hauptgeschaftsfihrer wird auf Vorschlag des Hauptgeschaftsfihrers vom Présidium
bestellt. Die Geschaftsfiihrer werden auf Vorschlag des Hauptgeschaftsfihrers vom
Prasidium berufen. Die Anstellung weiterer Mitarbeiter obliegt dem Hauptgeschafts-
fahrer.

Alle Anstellungsverhaltnisse sind durch schriftliche Vertrage zu regeln. Die Festlegung
des Gehalts des Hauptgeschéaftsfihrers obliegt dem Prasidium. Es beachtet die Vor-
gaben der Vollversammlung, insbesondere die VerglUtungsgrundsatze der IHK nach

§ 4 Abs. 2 Lit. r). Den Anstellungsvertrag des Hauptgeschaftsfihrers unterzeichnen der
Prasident und ein Vizepréasident, die Anstellungsvertréage des stellvertretenden Haupt-
geschéftsfiihrers und der Geschéftsfihrer unterzeichnen der Prasident und der Haupt-
geschéftsfuhrer. Alle weiteren Anstellungsvertrage der Mitarbeiter unterzeichnet der
Hauptgeschaftsfihrer.

Der Hauptgeschaftsfihrer ist Dienstvorgesetzter der Mitarbeiter; bei seiner Verhinderung
bt sein Stellvertreter seine Befugnisse aus.

§ 10 Vertretung

Der Prasident und der Hauptgeschéftsflihrer vertreten die IHK rechtgeschaftlich und
gerichtlich. Sie sind dabei an die Beschllsse der Vollversammlung und, soweit die
Satzung es vorsieht, des Prasidiums gebunden.

Der Prasident kann von einem Vizepréasidenten vertreten werden, der Hauptgeschafts-
fihrer durch seinen Stellvertreter.

Fir die Geschéfte der laufenden Verwaltung ist der Hauptgeschéftsfihrer allein
vertretungsberechtigt; er kann durch seinen Stellvertreter vertreten werden.

Gegenlber dem Hauptgeschaftsfihrer wird die IHK von dem Prasidenten und einem
Vizepréasidenten vertreten.

In Vereinen, Gesellschaften und Organisationen wird die IHK durch Prasident

oder Hauptgeschaftsfihrer vertreten. Sind beide bei Abstimmungen anwesend, fihrt der
Prasident die Stimme; ist der Président nicht anwesend, fuhrt der Hauptgeschéaftsfihrer
die Stimme. Die Erteilung von Vollmachten ist zulassig. Bei Abstimmungen Uber Fragen
von grundsétzlicher Bedeutung ist § 4 Abs. 2 S. 1 zu beachten; bei Eilbedlrftigkeit kann
auf § 7 Abs. 2 zurtickgegriffen werden. Im Ubrigen sind Président und Hauptgeschéfts-
fihrer befugt, bestehende Beschlliisse der zustandigen IHK-Organe zu konkretisieren
und Positionen aus diesen Beschlissen abzuleiten.

§ 11
Das Geschaftsjahr lauft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.
Der Hauptgeschéaftsfihrer bereitet im Einvernehmen mit dem Présidium den Wirtschafts-
plan vor. Der Prasident und der Hauptgeschéftsfiihrer Gberwachen die Einhaltung des

von der Vollversammlung festgestellten Wirtschaftsplanes.

Die Vollversammlung stellt den Wirtschaftsplan fest und wahlt aus ihrer Mitte jeweils
zwei Rechnungsprufer fir die Prifung des Jahresabschlusses.

Das Prasidium hat fir jedes Geschaftsjahr der Vollversammlung Rechnung zu legen und
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um seine Entlastung sowie die Entlastung des Hauptgeschaftsfihrers nachzusuchen.
Die Rechnungsprufer berichten der Vollversammlung vor der Beschlussfassung Uber die
Entlastung Uber das Ergebnis ihrer Priifung.

§ 12 Veréffentlichungen
Die Rechtsvorschriften der IHK werden in ihnrem Mitteilungsblatt veréffentlicht. Sie treten,
soweit sie keine abweichende Regelung enthalten, am Tag nach Ablauf des Tages in Kraft,
an dem das Mitteilungsblatt herausgegeben worden ist. Zusatzlich kann die IHK die Rechts-
vorschriften auch im Internet veréffentlichen.

§ 13 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung im Mitteilungsblatt ,Unsere
Wirtschaft” in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 19.05.2009 auBer Kraft.

Coburg, 27.04.2016

Friedrich Herdan Siegmar Schnabel
Prasident Hauptgeschaftsfuhrer



